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Agenda

1. Vorstellung der Kammern

 Was macht eine Industrie- und Handelskammer  und eine Handwerkskammer eigentlich?

2. Das duale Ausbildungssystem

 Berufsorientierung & Vielfalt an Ausbildungsberufen & Weiterbildungsmöglichkeiten

 Fachkräftebedarfe und Berufsorientierung der Gen Z

3. Angebote der IHK und Handwerkskammer Berlin

 Unterstützung bei der Suche nach einem Ausbildungsbetrieb

 Praktikum, Berufsorientierung 

4. Fragen & Austausch



REGIONALKONFERENZ BSO KOORDINATOR:INNEN

Karrieremöglichkeiten mit der Beruflichen Bildung | 01.03.2023 3Seite

Vorstellung der IHK Berlin

Die IHK Berlin hat mehr als 300.000 
Mitgliedsunternehmen aller Branchen.

Mit Anmeldung eines Gewerbes erfolgt automatisch die 
Aufnahme in die IHK.
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Vorstellung der HWK Berlin

• Körperschaft des öffentlichen Rechts

• unter der Rechtsaufsicht des Landes Berlin

• geregelt nach der Deutschen Handwerksordnung 

(HwO)

• Pflichtmitgliedschaft für Betriebe, die ein Handwerk 

ausüben

• ca. 30.500 Mitgliedsbetriebe in Berlin
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Unsere Aufgaben

Gesamtinteressenvertretung

• Interessen der Berliner Unternehmen 

sichtbar machen und ihnen politisches 

Gewicht verleihen. 

Hoheitliche Aufgaben 

• Berufsausbildung, Zolldokumente, Bestellung 

und Sachverständigen etc. 

Service 

• Außenwirtschaft, Existenzgründung, 

Wirtschaft- und Steuerrecht. 
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Ausgewählte Leistungen Bereich Bildung & Beruf

• Betreuung derzeit von ca. 22.000 Auszubildenden und ca. 5.350 

Ausbildungsbetrieben (IHK); 9000 Auszubildende in ca. 2700 

Ausbildungsbetrieben (HWK)

• Organisation von ca. 25.800 Zwischen- und 

Abschlussprüfungen (IHK); ca. 2700 Gesellen- bzw. 

Abschlussprüfungen (HWK)

• Registrierung der Ausbildungsverträge

• 2.850 Betriebsbesuche der Ausbildungsberater (IHK)
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Was ist überhaupt 

eine duale Ausbildung?

Das duale Ausbildungssystem

.
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Fakten zur Dualen Ausbildung

Praktisches Arbeiten 

von Anfang an

Dual: im Betrieb und in der 

Berufsschule (OSZ)

2 Tage Berufsschule, 3 Tage Betrieb 

ODER Blockunterricht

Grundlage sind Ausbildungs-

verordnung und Rahmenlehrplan

Beginn ist üblicherweise im 

August/September

Dauer i.d.R. 3 Jahre



REGIONALKONFERENZ BSO KOORDINATOR:INNEN

Karrieremöglichkeiten mit der Beruflichen Bildung | 01.03.2023 9Seite

Wie viele Ausbildungsberufe gibt es 

eigentlich?
Anlagenmechaniker/-in, Ausbaufacharbeiter/-in, Automatenfachmann/-frau, Automobilkaufmann/-frau, Bankkaufmann/-frau, Baugeräteführer/-in, Baustoffprüfer/-in, Bauwerksmechaniker/-in für 

Abbruch- und Betontrenntechnik, Bauzeichner/-in, Berufskraftfahrer/-in, Betonfertigteilbauer/-in, Beton- und, Stahlbetonbauer/-in, Binnenschiffer/-in, Biologielaborant/-in, Bodenleger/-in, Brauer/-

in und Mälzer/-in, Brenner/-in, Buchhändler/-in, Bühnenmaler/-in und Bühnenplastiker/-in, Chemielaborant/-in, Chemikant/-in, Destillateur/-in, Drogist/-in, Eisenbahner/-in im Betriebsdienst, 

Elektroanlagenmonteur/-in, Elektroniker/-in für Automatisierungstechnik, Elektroniker/-in für Betriebstechnik, Elektroniker/-in für Geräte und Systeme, Elektroniker/-in für Maschinen- und 

Antriebstechnik, Elektroniker/-in Gebäude und Infrastruktursysteme, Fachangestellte/-r für Markt- und Sozialforschung, Fachangestellte/-r für Medien- und Informationsdienste, 

Fachinformatiker/-in Anwendungsentwicklung, Fachinformatiker/-in Daten- und Prozessanalyse, Fachinformatiker/-in Digitale Vernetzung, Fachinformatiker/-in Systemintegration, Fachkraft für 

Abwassertechnik, Fachkraft für Hafenlogistik, Fachkraft für Kurier-, Express- und Postdienstleistungen, Fachkraft für Lagerlogistik, Fachkraft für Lebensmitteltechnik, Fachkraft für Metalltechnik, 

Fachkraft für Möbel-, Küchen- und Umzugsservice, Fachkraft für Rohr-, Kanal- und Industrieservice, Fachkraft für Schutz und Sicherheit, Fachkraft für Speiseeis, Fachkraft für Straßen- und 

Verkehrstechnik, Fachkraft für Veranstaltungstechnik, Fachkraft für Wasserversorgungstechnik, Fachkraft im Gastgewerbe, Fachlagerist/-in, Fachmann/-frau für Systemgastronomie, 

Fachpraktiker/-in für Bürokommunikation, Fachpraktiker/-in für Lagerlogistik, Fachpraktiker/-in im Verkauf, Fachpraktiker/-in Küche, Fachpraktiker/-in Metallbau, Fachpraktiker/-in Metalltechnik, 

Fachpraktiker/-in Service in sozialen Einrichtungen, Fachpraktiker/-in Zerspanungsmechanik, Fahrradmonteur/-in, Fertigungsmechaniker, Flachglastechnologe/-in, Fleischer/-in, Florist/-in, 

Fluggerätmechaniker/-in, Fotomedienfachmann/-frau, Gestalter/-in für visuelles Marketing, Gießereimechaniker/-in, Hochbaufacharbeiter/-in, Holzmechaniker/-in, Hotelfachmann/-frau, 

Hotelkaufmann/-frau, Immobilienkaufmann/-frau, Industrieelektriker/-in, Industriekaufmann/-frau, Industriemechaniker/-in, Informatikkaufmann/-frau, IT-System-Elektroniker/-in, IT-System-

Kaufmann/-frau, Kaufmann/-frau für audiovisuelle Medien, Kaufmann/-frau für Büromanagement, Kaufmann/-frau für Dialogmarketing, Kaufmann/-frau für Digitalisierungsmanagement, 

Kaufmann/-frau für Groß- und Außenhandelsmanagement, Kaufmann/-frau für IT-System-Management, Kaufmann/-frau für Kurier-, Express- und Postdienstleistungen, Kaufmann/-frau für 

Marketingkommunikation, Kaufmann/-frau für Spedition und Logistikdienstleistung, Kaufmann/-frau für Tourismus und Freizeit, Kaufmann/-frau für Verkehrsservice, Kaufmann/-frau für 

Versicherungen und Finanzen, Kaufmann/-frau im E-Commerce, Kaufmann/-frau im Einzelhandel, Kaufmann/-frau im Eisenbahn- und Straßenverkehr, Kaufmann/-frau im 

Gesundheitswesen, Kaufmann/-frau im Groß- und Außenhandel, Koch/Köchin, Konstruktionsmechaniker/-in, Kraftfahrzeugmechatroniker/-in, Lacklaborant/-in, Luftverkehrskaufmann/-frau, 

Maschinen- und Anlagenführer/-in, Maskenbildner/-in, Mechatroniker/-in, Mediengestalter/-in Bild und Ton, Mediengestalter/-in Digital und Print, Medienkaufmann Digital und Print, 

Medientechnologe/-in Druck, Musikfachhändler/-in, Oberflächenbeschichter/-in, Packmitteltechnologe/-in, Personaldienstleistungskaufmann/-frau, Pharmakant/-in, Produktionsfachkraft 

Chemie, Produktionsmechaniker/-in Textil, Recyclingwerker, Restaurantfachmann/-frau, Schädlingsbekämpfer/-in, Servicefachkraft für Dialogmarketing, Servicefahrer/-in, Servicekaufmann/-frau 

im Luftverkehr, Servicekraft für Schutz und Sicherheit, Sportfachmann/-frau, Sport- und Fitnesskaufmann/-frau, Stanz- und Umformmechaniker/-in, Süßwarentechnologe/-in, Tankwart/-in, 

Technischer Modellbauer/-in, Technischer Produktdesigner/-in, Technischer Systemplaner/-in, Textil- und Modenäher/-in, Textil- und Modeschneider/-in, Tiefbaufacharbeiter/-in, 

Tierpfleger/-in, Tourismuskaufmann/-frau, Veranstaltungskaufmann/-frau, Verfahrensmechaniker/-in für Beschichtungstechnik, Verfahrensmechaniker/-in für Kunststoff- und 

Kautschuktechnik, Verfahrensmechaniker/-in in der Steine und Erdenindustrie, Verkäufer/-in, Werkfeuerwehrmann/-frau, Werkzeugmechaniker/-in, Zerspanungsmechaniker/-in
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Ausbildungsberufe

• Es gibt kaufmännische, gewerblich-technische 
Berufe,  Berufe in der Gastronomie und im Handel , 
IT-Medienberufe uvm.

• Neuester Beruf IHK (2018): 
Kaufmann/-Frau im E-Commerce

• Elektroniker*in für Gebäudesystemintegration (2021)

• Neuordnung (2020): 
Fachinformatiker*in

• Handwerkliche Elektroberufe (2021)

https://www.ihk-berlin.de/ausbildung/berufe-nach-fachgruppen

https://www.ihk-berlin.de/ausbildung/berufe-nach-fachgruppen


REGIONALKONFERENZ BSO KOORDINATOR:INNEN

Karrieremöglichkeiten mit der Beruflichen Bildung | 01.03.2023 11Seite

Vorteile der dualen Ausbildung

• Verbindung von Theorie und Praxis

• Ausbildungsvergütung ab dem ersten Tag

• schneller Berufseinstieg

• Sehr gute Chancen, übernommen zu werden

• 80% der Ausbildungsbetriebe verfolgen das Ziel

• Möglichkeiten der Weiterbildung

• Fachwirt, Meister, Studium
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Ausbildung verkürzen

• 3 Jährige Ausbildung um 12 Monate verkürzen

• Aufgrund von Schulabschlüssen

Wer ist beteiligt? Betrieb und Azubi

Wie? Antrag auf Verkürzung der Ausbildungszeit

ODER

• Während der Ausbildung nach dem 2. Lehrjahr die Abschlussprüfung vorziehen

Wer ist beteiligt? Berufsfachschule, Betrieb, Azubi
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Mit der dualen Ausbildung zum beruflichen Erfolg

• Karrierewege sind durchlässiger geworden

• Korrekturen sind immer möglich

• Fort- und Weiterbildungen gehören dazu

• International anerkannt

„Wer sich heutzutage für einen Weg entscheidet, hat 

noch nicht die Weichen für den Rest des Lebens 

gestellt, sondern einen Anfang gemacht.“
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Fachkräftesituation in Berlin
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Fachkräftesituation und Auswirkungen auf die 

Ausbildung

Quellen: 1) Die Generationen seit dem zweiten Weltkrieg, Institut für Generationenforschung, 2022; 2) Aus- und Weiterbildungsumfrage 2022; DIHK e.V.

Der Fachkräftemangel ist in der 

Unternehmensrealität angekommen!

 fast 13 Mio. „Baby-Boomer“ 

gehen bis 2036 in Rente

 Zielgruppe Generation Z ca. 4,5 

Millionen Menschen weniger als 

die Vorgängergeneration1)

Ausbildungsplätze werden nicht 
besetzt!

 42 Prozent aller IHK-
Ausbildungsbetriebe konnten 
2021 nicht alle angebotenen 
Ausbildungsplätze besetzen 2)

 27.000 Ausbildungsbetriebe 
haben keine einzige 
Bewerbung erhalten

Berufsorientierung

▪ Studierneigung anhaltend hoch

▪ Corona hinterlässt Spuren in einer 

tiefgreifenden Berufsorientierung

https://www.generation-thinking.de/
https://www.dihk.de/de/themen-und-positionen/fachkraefte/aus-und-weiterbildung/ausbildung/ausbildungsumfrage-22


REGIONALKONFERENZ BSO KOORDINATOR:INNEN

Karrieremöglichkeiten mit der Beruflichen Bildung | 01.03.2023 16Seite

Erfolgsgarant Ausbildung: Fachkräftebedarf
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Erfolgsgarant Ausbildung: Entwicklung 

Ausbildungsplätze

Entwicklung der Zahl der Auszubildenden 

nach Zuständigkeitsbereichen 

Stichtag: 31.12.

Zeitraum: 1992 – 2020 
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Wer macht eine Ausbildung?

Ausbildungsplatznachfrage
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Die Wege zur passenden Ausbildung
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Wer prägt die berufliche Orientierung

Quelle: Berufliche Orientierung im dritten Corona-Jahr, Bertelsmann Stiftung, 2022; Die McDonalds Ausbildungsstudie 2019 (15-24 Jahre).

Denk mal an deine eigene berufliche Orientierung (zurück). Von wem 

wirst bzw. wurdest Du dabei unterstützt?

https://www.bertelsmann-stiftung.de/de/themen/aktuelle-meldungen/2022/juli/mehrheit-der-jugendlichen-fehlt-der-durchblick-bei-der-berufswahl
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WIE finde ich mein Traumausbildung?

Ausgangspunkt: Meine Berufsvorstellungen

Wo kann ich mich informieren? Wer hilft mir?

Internet-Recherche
www.planet-beruf.de

Online Selbst-Tests
Check-U

für Ausbildung & Studium
Berufswahl-App

Social Media
Instagram @ausbildung.berlin

Berufsberatung
Jugendberufsagentur Berlin

Menschen
Freunde
Bekannte

Kolleg:innen im Praktikum
(Azubis, Studierende, 
Berufsanfänger:innen)

http://www.planet-beruf.de/
https://www.arbeitsagentur.de/bildung/welche-ausbildung-welches-studium-passt
https://berufswahlapp.de/
https://www.instagram.com/ausbildung.berlin/?hl=de
https://www.jba-berlin.de/kontaktformular
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Passgenaue Besetzung

Unterstützung bei der Suche nach einem 

Ausbildungsbetrieb!
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Was macht die Passgenaue Besetzung?

• Schnittstelle zwischen Berliner Unternehmen 

und Bewerbern

• Gezielte Beratung und Unterstützung für 

Unternehmen + Ausbildungsplatzsuchende

• Bewerbungsunterlagen-Check 

• Planung und Durchführung von 

Informationsveranstaltungen und Messen
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Das Team der Passgenauen Besetzung

Dann vereinbare bei uns einen 

Beratungstermin!

IHK Berlin

Hotline:030 31510-523

Mail: pb-lehrstellenboerse@berlin.ihk.de

Handwerkskammer Berlin

Tel: 030 25903-395/409

Mail: vermittlung@hwk-berlin.de

mailto:pb-lehrstellenboerse@berlin.ihk.de
mailto:vermittlung@hwk-berlin.de
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Willkommenslotsen der Handwerkskammer 

Berlin

Integration von Geflüchteten in Arbeit und Ausbildung

Annelise Rothwell

Tel. +49 30 25903 - 396

rothwell@hwk-berlin.de

https://www.hwk-berlin.de/ansprechpartner/annelise-rothwell-91,148,dadetail_SERVICE.html?id=188
mailto:rothwell@hwk-berlin.de


27

REGIONALKONFERENZ BSO KOORDINATOR:INNEN

SeiteKarrieremöglichkeiten mit der Beruflichen Bildung | 01.03.2023

Angebote der Kammern

Berufsorientierung, Ausbildungsplätze, 

Ausbildungsoffensive, Praktikum
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Talente Check Berlin & Showroom
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www.ihk-lehrstellenboerse.de

IHK-Lehrstellenbörse

http://www.ihk-lehrstellenboerse.de/


REGIONALKONFERENZ BSO KOORDINATOR:INNEN

Karrieremöglichkeiten mit der Beruflichen Bildung | 01.03.2023 30Seite

Lehrstellenradar und -börse der 

Handwerkskammer

Die App ist im App Store und 

im Android Market erhältlich.

mailto:lehrstellenboerse@hwk-berlin.de
http://www.apple.com/app-store/
http://play.google.com/store/apps/details?id=de.odav.lehrstellenradar
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www.ausbildung.berlin

ausbildung.berlin

http://www.ausbildung.berlin/
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Ausbildungsoffensive der IHK Berlin

Berliner Wirtschaft investiert 2,8 Mio. € um insbesondere 

mehr Praxiserfahrungen für Schüler:innen möglich zu 

machen.

Inhalte: 

 Praktikumswoche diesen Sommer

 Ausbildungsbotschafter:innen

 Netzwerk Schule-Wirtschaft intensivieren

Laufzeit: vorerst 3 Jahre mit einem Team 

„Ausbildungsoffensive“
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Weitere Angebote der Kammern

 Webinar „Wie finde ich ein Praktikum?“ am 14.3.2023

 Bewerbungstraining in Präsenz und digital mit der 

Passgenauen Besetzung

 Woche der Ausbildung 13.-17.3.2023

 Eltern-Hotline am 14.03.2023 rund um das Thema 

Ausbildung im Handwerk von 10.00-18.00 Uhr, Tel: 

030/25903-555

 Betriebserkundungen

 KarriereMobil der Handwerkskammer Berlin

 Praktikumswoche im Sommer
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Erst ausprobieren und dann entscheiden

35

O ja! – Orientierungsjahr

Ausbildung UND Studium 

Gemeinsames Angebot der Handwerkskammer Berlin 

und Hochschule für Technik und Wirtschaft Berlin

Dauer: 1 Jahr (2 Semester in Vollzeit)

31.03.22
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O ja! ist das Richtige für junge Menschen, die

36

Interesse an Themen wie Umwelt, Energie, Digitalisierung und Technik haben

Noch unentschieden sind, ob Berufsausbildung oder Studium das Richtige ist

sich praktische Einblicke ins Berufsleben wünschen

sich Beratungsangebote und Unterstützung bei der Entscheidungsfindung 

wünschen

das Abitur oder Fachhochschulreife erlangt haben
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Arrivo: BO und Anschluss in den Beruf für 

geflüchtete Menschen

LINK

https://www.arrivo-berlin.de/fuer-gefluechtete/berufsorientierung
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Woche der Ausbildung 13.-17.3.2023

https://events.ihk-berlin.de/202303141516ausbildungswoche

Jetzt anmelden

https://events.ihk-berlin.de/202303141516ausbildungswoche
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Ausbildungsbotschafter:innen IHK Berlin

Kontakt aufnehmen zu Larissa Knuth

larissa.knuth@berlin.ihk.de

030 31510-335

Mehr Infos

mailto:larissa.knuth@berlin.ihk.de
https://www.ihk.de/berlin/ausbildung/ausbildungsbotschafter-5691812
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Ansprechpartner der Kammern

Gregor Wendler der IHK Berlin

Tel.: 030 31510 – 334

Mail: gregor.wendler@berlin.ihk.de

William Pethe der Handwerkskammer Berlin

Tel.: 030 25903 - 363

Mail: pethe@hwk-berlin.de

mailto:gregor.wendler@berlin.ihk.de
mailto:pethe@hwk-berlin.de
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Vielen Dank!

Zeit für 

Austausch


