Informationen erganzend zu den Prasentationen der

Regionalkonferenz BSO am 15.09.2021

TOP 1a Talente-Check vorgestellt von Frau Brandenburg

Nach Maglichkeit sollen in den kommenden Jahren stets alle 8. Klassen den Talente-Check

absolvieren

in diesem Jahr auch Teilnahme von neunten Klassen moglich

Anmeldung iiber Registrierung moglich. Die Schule erhédlt dann eine Mail, die bestétigt
werden muss.

Einverstdandniserklarungen der Eltern miissen mitgebracht werden.

Informationen auf https://www.berlin.de/sen/bildung/schule-und-beruf/talente-check-berlin/

und direkt bei Frau Brandenburg mailto:christina.brandenburg@senbjf.berlin.de

Besichtigungen als Lehrkraft vorab moglich (Anmeldung iiber Frau Brandenburg)

Aufbau

@)

o

o

o

Spielshow

Schiiler:innen erhalten einen personalisierten Chip (Armband) mit dem sie durch den
Parcours geleitet werden.

gemeinsamer Beginn, anschliefend Teilung der Gruppe
Inkludiert wurde ein Raum der IHK

Lehrkréfte sind wiahrend des Talente Checks nicht dabei, miissen aber zur Aufsicht vor
Ort bleiben (Lehrkrédfteraum fiir Aufenthalt/Arbeit vorhanden)

max. 32 Schiiler:innen gleichzeitig betreubar

Verpflegung muss mitgebracht werden

TOP 1b Informationen von Herrn Michael Dannenberg zum Praktikum und zum

Berufswahlpass 4.0. (siehe gesonderte Préasentation als Anhang der Mail)

TOP 2 BSO in Willkommensklassen - Kumulus

Kumulus ist ein Projekt des Vereins ,,Arbeit und Bildung“

BSO-Arbeit fiir Schiiler:innen mit Migrationshintergrund

o

o

o

Einzelfallberatungen fiir Schiiler:innen
Tréger fiir IBA

z.T. Schulsozialarbeit méglich

Unterstiitzung der BSO in Schulen


https://www.berlin.de/sen/bildung/schule-und-beruf/talente-check-berlin/
mailto:christina.brandenburg@senbjf.berlin.de

o Praktikums- und Ausbildungssuche

o Elternabende

o Betriebsbegegnungen

o viele Projekte nach Absprache moglich
Weitere Informationen direkt von Kumulus:

Das Projekt KUMULUS wird gefordert aus Mitteln des Europdischen Sozialfonds und der
Senatverwaltung fiir Integration, Arbeit und Soziales und Beratung ist bei uns Kostenfrei.

Drei Arbeitsschritte zur Kooperationsvereinbarung
1. Kontaktaufnahme mit der Ansprechpartnerin Maryam Rashedi,

E-Mail: maryam.rashedi@aub-berlin.de, , Tel.: (30) 259 30 95 19

2. Einer bilateralen Vereinbarung treffen mit der Schulleitung
3. Abschluss der Kooperationsvereinbarung

Weitere Informationen zum Projekt KUMULUS und KUMULUS-Team erhalten Sie auch auf
unserer Website.

https://aub-berlin.de/fuer-jugendliche/kumulus

TOP 3 Praktikum
*  Durchfiihrung der Praktika mit Haufung vor den Sommerferien oder im Januar
* Schiiler:innen haben keine Probleme Pldtze zu bekommen
* keine Absprache unter den Schulen notwendig/gewiinscht

* Die Schulen aus Spandau werden weiterhin von Herrn Biicker-Gértner (Schulberater WAT)

zur Koordination eingeladen. mailto:buecker-gaertner@bo-berlin.info

* von Schiiler:innen gern genutzte Praktikumsborsen

o https://www.schiilerpraktikum.de/praktikumsplatzsuche/Berlin

o https:// www.hwk-berlin.de/91,0,jpguestsearch.html

o https://www.ihk-lehrstellenboerse.de/

TOP 4 Verschiedenes

* Das Einsammeln der Datenschutzerklarungen fiir die Veranstaltungen aus BVBO 2.0 wird
einheitlich als zu aufwendig beschrieben.

* Das Einpflegen aller Schiilerdaten in das EALS wird als unnétig beschrieben. Man hofft,
nur noch die Schiiler:innen eintragen zu miissen, die auch wirklich die Schule verlassen.

¢ Fir ein ndchstes Netzwerktreffen werden zunéchst keine konkreten Themenwiinsche
gedullert
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